Zatgcznik nr 4

do ogtoszenia o naborze zewnetrznym
na wolne stanowisko pracy -

Specjalisty SL/Instruktora Technicznego
w dziale Gospodarki Lesnej, celem
zatrudnienia na czas zastepstwa

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Nadlesniczy
Nadle$nictwa Myslibérz  ul. Dworcowa 2, 74-300 Mysliborz, tel. 957472381, e-mail:
mysliborz@szczecin.lasy.gov.pl

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych; w sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych mozna skontaktowa¢ sie za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem
rodo@szczecin.lasy.gov.pl lub telefonicznie +48 91 432 87 12.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy! bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, na podstawie zgody?, ktora
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest Panstwa
zgoda na ich przetwarzanie®, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Odwotanie zgody
moze nastgpi¢ poprzez wskazane powyzej dane kontaktowe administratora lub wyznaczonego przez
niego inspektora ochrony danych.

1 Art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.20186, str. 1, z p6zn. zm.) (dalej: RODO);

2Art. 6 ust. 1 lit a RODO;
SArt. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Odbiorcy danych osobowych

Administrator moze ujawnia¢ Pani/Pana dane osobowe podmiotom wspédtpracujgcym,
w szczegolnosci Swiadczgcym ustugi serwisu urzgdzen.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
do zakonczenia procesu rekrutacji i do czasu niezbednego do ochrony przed roszczeniami w zwigzku
z rekrutacja.

Prawa osob, ktérych dane dotycza

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo
zgdania od Administratora dostepu do swoich danych (art. 15 RODO), ich sprostowania (art. 16
RODO), usuniecia danych (art. 17 RODOQO), ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO),
przenoszenia danych (art. 20 RODO), wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21
RODO).

Powyzsze prawa mogg ulegac ograniczeniu na podstawie przepiséw krajowych lub Unii Europejskiej.
Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) bedacego organem nadzorczym w rozumieniu
przepiséw o ochronie danych osobowych.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 § 1 i § 4 Kodeksu
pracy! jest obowigzkowe; podanie innych danych jest dobrowolne.



